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Ziele und Grundsé&tze der Personalvermittlung

Die Personalvermittlung von Profil — Arbeit & Handicap un-
terstUtzt Personen mit einer gesundheitlichen Beeintrachti-
gung darin, eine geeignete Anstellung im freien Arbeitsmarkt
zu finden. Zugleich unterstitzt Profil mit diesem Geschafts-
feld Arbeitgebende, die bereit sind, Personen mit einer ge-
sundheitlich bedingten Einschrankung anzustellen.

Ziele

m Die gesundheitlich eingeschrankte Person ist nachweisbar
vermittlungsféhig und die notwendigen Rahmenbedin-
gungen einer kunftigen Stelle sind bekannt.

m Die Bewerberln erhélt eine auf Ihre Bedlrfnisse und Fahig-
keiten abgestimmte Erwerbstatigkeit und der kunftige Ar-
beitgeber wird bei Fragen rund um die Anstellung einer
gesundheitlich beeintrachtigten Person unterstitzt.

m Die Rechtsanspriiche im Bereich der Sozialversicherungen
sind abgeklart und gesichert. (z.B. bezahlter Arbeitsver-
such, Einarbeitungszuschisse). Arbeitsrechtliche Fragen
(z.B. im Zusammenhang des Arbeitsvertrags sind geklart).

m Die Nachhaltigkeit wird durch anschliessendes Job-
Coaching sichergestellt.

Die Personalvermittlung

Die Personalvermittlung besteht aus finf Modulen, die
zusammen den ganzen Prozess der Personalvermittlung ab-
decken:

Auftrags- Vorbereitung auf
klarung Erwerbstatigkeit

Vermittlung
und Akquisition

Unsere Grundsatze

Die Profilberatung erfolgt bedarfsgerecht und wird individuell
abgestimmt. Die Profilberatung stellt nicht die Behinderung
der betreffenden Bewerberlnnen in den Vordergrund, son-
dern geht von ihren Ressourcen und Fahigkeiten aus. Profil
fordert ihre Eigenverantwortung und verpflichtet sie zur ak-
tiven Mitarbeit.

Die Profilberatung strebt Losungen an, von denen sowohl die
Bewerberlnnen als auch die Firma profitieren.

Job-Coaching Evaluation

Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht

Die Dienstleistungen werden nachfolgend detailliert beschrie-
ben. Die Auftraggeberln kann alle Dienstleistungen miteinan-
der oder jede einzeln einkaufen.

Bei jeder Dienstleistung werden mit der Auftraggeberin zu-
sammen die Ziele definiert und die Ergebnisse ausgewertet.
Zusatzlich gibt es einen kurzen schriftlichen Ergebnisbericht,
bei Bedarf auch Zwischenberichte.



Unsere Beratungsstellen

Region Nordwestschweiz:
Schwarztorstrasse 32
Postfach

3000 Bern 14

Tel. 031 387 55 53/58
charlotte.eyer@proinfirmis.ch

Region Ostschweiz:

Poststrasse 23

Postfach 1544

9001 St.Gallen

Tel. 071 228 49 80
bruno.schnellmann@proinfirmis.ch

Regionalbiiro Rapperswil:
Glarnischstrasse 7

8640 Rapperswil

Tel. 071 228 49 81
isabel.germann@proinfirmis.ch

Regionalbiiro Buchs:
Bahnhofstrasse 2

9470 Buchs

Tel. 071 228 49 85
josef.koller@proinfirmis.ch

Region Zentralschweiz:
Baarerstrasse 43

6300 Zug

Tel. 041 725 36 56
silvio.baeuerle@proinfirmis.ch

Region Grossraum Ziirich:
Gubelstrasse 28

8050 Zurich

Tel. 044 421 40 20
profil@proinfirmis.ch

wwuw.profil.proinfirmis.ch

profil
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Arbeit & Handicap

Gubelstrasse 28

Postfach

8050 Zurich

Tel. 044 421 40 20
profil@proinfirmis.ch
www.profil.proinfirmis.ch

Eine Stiftung der Pro Infirmis



